
П О Я С Н И Т Е Л Ь Н А Я   З А П И С К А 

В муниципальную программу «Муниципальное управление в городском округе 
Рефтинский» на период до 2024 года» внесены изменения на основании решения 
Думы городского округа Рефтинский 7 созыва от 14.12.2021 года № 18 «Об 
утверждении бюджета городского округа Рефтинский на 2022 год и плановый период 
2023 и 2024 годов» (в редакции от 30.06.2022 года № 61) (опубликовано в 
официальном издании органов местного самоуправления городского округа 
Рефтинский «Рефтинский вестник» Спецвыпуск от 30.06.2022 года № 3/ч.2 (718)). 

Бюджетные ассигнования по муниципальной программе в целом не 
изменились, в плановый период 2023-2024 годы изменения не вносились. 

Изменения коснулись следующих подпрограмм и мероприятий в 2022 году: 
/тысяч рублей/ 

Наименование мероприятия До 
изменения 

После 
изменения 

Отклонени
е 

Причины изменений 

ПОДПРОГРАММА 1. «ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «МУНИЦИПАЛЬНОЕ 
УПРАВЛЕНИЕ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ РЕФТИНСКИЙ» НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА (В ЧАСТИ 
ФИНАНСИРОВАНИЯ РАСХОДОВ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ)» 

ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ: «ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ 
РЕФТИНСКИЙ» НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА (В ЧАСТИ 
ФИНАНСИРОВАНИЯ РАСХОДОВ АДМИНИСТРАЦИИ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ)» 

32 467,95  32 031,12  -436,83  

Мероприятие 1.1. Создание условий для 
функционирования высшего должностного лица (главы) 
городского округа Рефтинский). 

1 892,41 2 158,75 266,34 
 

Увеличение 
ассигнований для оплаты 
текущих расходов 

Мероприятие 1.2. Создание условий для эффективного 
функционирования администрации городского округа 
Рефтинский, как исполнительного органа местного 
самоуправления. 

29 345,66 28 685,85 

-659,81 

Уменьшение 
ассигнований за счет 
экономии 

Мероприятие 1.5. Расходы на проведение мероприятий для 
осуществления государственных полномочий на 
осуществление первичного воинского учета на 
территориях, где отсутствуют военные комиссариаты. 

167,58 124,22 -43,36 Уменьшение 
ассигнований за счет 
экономии 

ПОДПРОГРАММА 2. «ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «МУНИЦИПАЛЬНОЕ 
УПРАВЛЕНИЕ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ РЕФТИНСКИЙ» НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА (В ЧАСТИ ФИНАНСИРОВАНИЯ 
РАСХОДОВ ФИНАНСОВОГО ОТДЕЛА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ) 

ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ: «ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ 
РЕФТИНСКИЙ» НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА (В ЧАСТИ 
ФИНАНСИРОВАНИЯ РАСХОДОВ ФИНАНСОВОГО ОТДЕЛА 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ)» 

8 620,84 8 623,36 2,52 
 

 

Мероприятие 2.1. Создание условий для 
функционирования финансового отдела администрации 
городского округа Рефтинский. 

8 620,84 8 623,36 2,52 
 

Увеличение 
ассигнований для оплаты 
текущих расходов 

ПОДПРОГРАММА 3. «ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «МУНИЦИПАЛЬНОЕ 
УПРАВЛЕНИЕ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ РЕФТИНСКИЙ» НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА (В ЧАСТИ 
ФИНАНСИРОВАНИЯ РАСХОДОВ МКУ «ЦЕНТРАЛИЗОВАННАЯ БУХГАЛТЕРИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
РЕФТИНСКИЙ»)» 

ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ: «ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ 
РЕФТИНСКИЙ» НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА (В ЧАСТИ 
ФИНАНСИРОВАНИЯ РАСХОДОВ МКУ 
«ЦЕНТРАЛИЗОВАННАЯ БУХГАЛТЕРИЯ ГОРОДСКОГО 
ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ»)» 

29 220,55  29 401,68  +181,13  

Мероприятие 3.1. Создание условий для функционирования МКУ 
«Централизованная бухгалтерия городского округа Рефтинский». 

28 118,45 28 299,58 +181,13 Увеличение ассигнований 
для оплаты текущих 
расходов 
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ПОДПРОГРАММА 4. «ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «МУНИЦИПАЛЬНОЕ 
УПРАВЛЕНИЕ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ РЕФТИНСКИЙ» НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА (В ЧАСТИ ФИНАНСИРОВАНИЯ 
РАСХОДОВ НА РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ РЕФТИНСКИЙ)» 
ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ: «ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ 
РЕФТИНСКИЙ» НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА (В ЧАСТИ 
ФИНАНСИРОВАНИЯ РАСХОДОВ НА РАЗВИТИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ 
РЕФТИНСКИЙ)» 

229,36 298,37 69,01  

Мероприятие 4.1. Повышение квалификации 
муниципальных служащих (не реже 1 раза в 3 года 
каждого) из расчёта 15 т.р. на одного муниципального 
служащего 

50,00 43,74 -6,26 Уменьшение 
ассигнований за счет 
экономии  

Мероприятие 4.2. Организация диспансеризации 
муниципальных служащих (ежегодно 100%) 

179,36 254,63 75,27 Увеличение ассигнований 
для оплаты услуг по 
диспансеризации 
муниципальных 
служащих 

Результат изменений по МП 70 538,70  70 354,53  -181,17   

 
ПРИМЕЧАНИЕ: Заместитель главы администрации Г.В. Маркевич, 

осуществляющий контроль над исполнением настоящего постановления, не включен 
в маршрут, так как в настоящее время находится в отпуске. 
 
 
Главный специалист  
финансового отдела               Н.Н. Синявская 


